
CAP 
Petite Enfance

Admission

- Diplômés d’un CAP, BEP, BAC, BTS, …

- 20 ans minimum (ou 18/19 ans 

avec un projet bien réfléchi)

- 1 an d’expérience profession-

nelle (stage ou activité salariée 

quel que soit le domaine).

Contenu
La formation prend appui sur le vécu et l’expérience 
des stagiaires et est complétée par des cours 
théoriques et pratiques pour préparer les modules 
professionnels

16 semaines de stages dans les structures de la petite 
enfance

Parcours modulaires possibles

formation 
continue 
pour adultes

Objectifs
Se former pour les métiers dans le 
domaine de la petite enfance

Développer les compétences pour :
• assurer l’accueil, les soins et la sécurité des 
jeunes enfants

• contribuer au développement et l’éducation 
de l’enfant
• assurer l’entretien et l’hygiène des espaces 
de vie de l’enfant

Pour qui ?
Des personnes qui souhaitent travailler dans
le domaine de la petite enfance :
salariés, demandeurs d’emploi, jeunes diplômés,
personnes en reconversion.



Orientation après
la formation :
- Concours :
ATSEM / Aide-soignant / Auxiliaire puériculture / 
Educateur Jeunes Enfants (si BAC obtenu avant CAP)

- La vie active dans le domaine de la petite enfance :
Ecole maternelle (ATSEM, ASEM) / Crèche / 
Halte-garderie / ALSH / Assistante maternelle / …

MFR de PLOUNEVEZ-LOCHRIST
9 rue de la Gare
29430 PLOUNEVEZ-LOCHRIST
www.mfr-plounevez.com

Modalités
- Formation alternant théorie et pratique
- Diplôme de l’Education Nationale
- Pas de formation les mercredi et les

vacances scolaires

CAP 
Petite Enfance

formation 
continue 
pour adultes

MFR de ST-RENAN
4 route de Mengleuz 
29290 SAINT-RENAN
www.mfr-strenan.com

Durée
De mi-septembre à mi-mai

2-3 jours par semaine en formation

16 semaines complètes de stage
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Nous contacter pour + 
d’informations ou 
inscriptions au 
02 98 84 21 58


